
 

Wir suchen neue Auszubildende, die den Beruf 

der Heilerziehungspflege mit Motivation, 

Engagement und Herzblut erlernen möchten. 
 

 

Zu Deiner Ausbildung gehören insbesondere: 

 der Einsatz in verschiedenen Bereichen der Werkstatt; 

 Einblicke in die Bereiche Tagesförderstätte und Ambulantes 

Wohnen; 

 Anleiter*innen aus den Bereichen Heilerziehungspflege und 

Krankenpflege; 

 ein umfassender Ausbildungsplan mit stufenweiser 

Anpassung an den Ausbildungsstand; 

 der Austausch mit mehreren Auszubildenden; 

 eine gute Zusammenarbeit mit den Schulen. 

 

 

Du zeichnest Dich aus durch: 

 einen mittleren Bildungsabschluss plus einer 

abgeschlossenen mind. 2-jährigen Berufsausbildung oder 

einer Ausbildung als Sozialassistent*in;  

 eine positive Einstellung zu Menschen mit Behinderung; 

 die Bereitschaft zur Teamarbeit, Kontaktfreude und 

Organisationstalent; 

 Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein; 

 EDV-Kenntnisse. 

 

 

 

 

Das bieten wir Dir: 

 
Vergütung nach TVAöD-Pflege 

 Geregelte Arbeitszeiten 

 Hervorragende 
Fortbildungsmöglichkeiten 

 
Ein abwechslungsreiches 
Arbeitsfeld – sinnstiftend und  
mit hoher Eigenverantwortung 

 
Eine freundliche und offene 
Arbeitsatmosphäre 

 Kostenfreies Parken 

 
Jobticket 

 
Betriebliches 
Gesundheitsmanagement 

 
 
 

 
 

 

Qualifizierte Anleitung und 
Begleitung 

Einblicke und Mitarbeit in 
unterschiedlichen Bereichen  
der Werkstatt 

  

Kontakt für Fragen: 
 

Petra Hauschild 
Leitung Sozialdienst 
06131 5802-168 
 

Bewirb Dich hier: 

bewerbung@inbetrieb-mainz.de 
Bewerbungsfrist bis 15.02.2025 

 
 
www.inbetrieb-mainz.de 
 

Wir freuen uns, wenn Du bei uns Deine 
Ausbildung machen möchtest und sind 
gespannt auf Deine Bewerbung!  
#GernePerDu 
 

 

 

Bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt! 

Die in.betrieb gGmbH ist ein modernes Sozialunternehmen und zählt zu den 
größten Arbeitgebern in der Region. An unseren Standorten in Mainz,  
Nieder-Olm und Ingelheim bieten wir Kindern und Erwachsenen sowohl mit 
als auch ohne Behinderungen Raum für Bildung, Entwicklung und Wachstum 
und sind dabei gleichzeitig ein zuverlässiger und innovativer Partner für 
Kunden und Leistungsträger. 

ab Herbst 2025 

Auszubildende in der Heilerziehungspflege 
für die Werkstatt (m/w/d) 

an allen Standorten 

 


