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Unfallverhiitung

Vorschriften

Es gelten die gesetzlichen und Berufsgenos-
senschaftlichen Arbeitssicherheits-,
Gesundheits- und Umweltvorschriften.

Ausriistungsbeschaffenheit

Alle verwendeten Arbeits- und Betriebsmit-
tel miissen dem Stand der Technik und den
Vorschriften entsprechen. Sie diirfen nur in
bestimmungsgemafer und vorgeschriebener
Weise benutzt werden.

Unfallverhiitung

Baustellen und Arbeitsbereiche sind so
abzusichern, dass eine Gefahrdung fiir andere
Personen ausgeschlossen ist.

Personliche Schutzausriistung - PSA

Soweit bei den vorgesehenen Arbeiten das
Tragen personlicher Schutzausriistung vor-
geschrieben ist, muss das Fremdunternehmen
diese seinen Mitarbeiter*innen in ausreichen-
der Menge zur Verfligung stellen. Die Mitarbei-
ter*innen sind verpflichtet, diese personliche
Schutzausriistung bestimmungsgemal zu
benutzen.

Brand- und Explosionsschutz

Es gelten die Bestimmungen der
Brandschutzordnung.

Werksverkehr

Auf dem Geldnde gilt Schritttempo. Beim
Riickwartsfahren oder Zurilicksetzen ist eine
Nichtgefahrdung von Personen sicherzustel-
len. Ist dies nicht moglich, ist ein*e Einwei-
ser*in erforderlich.

Hier gilt
die StVO
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Untersagungen

&,

Genussmittel

Das Rauchen ist nur in den gekennzeich-
neten Raucherzonen erlaubt.

Der Genuss von Alkohol und anderen
Rauschmitteln ist untersagt bzw. der Tatigkeit
unter deren Einfluss.

Zutrittsbeschrankung

Andere als die Ihnen zugewiesenen
Arbeitsstellen diirfen nicht eigenmachtig
betreten werden.

Gefdhrliche Arbeiten

Gefahrliche Arbeiten sind grundsatzlich
untersagt. Ausnahmen mit schriftlicher
Genehmigung z.B. bei:

> Arbeiten mit Ziindgefahr (SchweilRen,
Brennen usw.)
Arbeiten auf Dachern
Arbeiten in explosionsgefahrdeten
Bereichen

Umweltschutz

Betriebs-, Fertigungs- und Arbeitsspezifische
Stoffe, von denen eine Gefahr fiir Mensch und
Umwelt ausgeht, sind bestimmungsgeman
und gemal der einschldgigen Vorschriften
und Regeln anzuwenden. Die notwendigen
SicherheitsmaRnahmen miissen beachtet und
eingehalten werden. Abfélle sind ordnungsge-
maR entsprechend der Umweltbestimmungen
zu entsorgen.

mm Hausordnung & Sicherheitsinformation

Verhalten bei Notfillen

Bei einem Notfall ertont ein Alarm.

2 Bei einem Alarm begeben sich alle
LR Personen sofort zum nachsten Ausgang.
Befolgen Sie die Anweisungen der
Evakuierungshelfer*innen.

Sobald Sie das Gebaude verlassen haben, ver-
sammeln Sie sich an der Sammelstelle, die auf
dem Flucht- und Rettungswegeplan gekenn-
zeichnet ist.

Notrufnummern
Polizei (0) 110
Feuerwehr (0)112
Rettungsdienst (0) 112

Unfall melden

Wo ist es geschehen?
Was ist geschehen?
Wie viele Verletzte?
Welche Verletzungen?
Warten auf Riickfragen!
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in.betrieb gGmbH
Gesellschaft fuir Teilhabe und Integration

Standort Mainz-Hechtsheim
Carl-Zeiss-StraRe 2
55129 Mainz

Telefon 06131 5802-0
Telefax 06131 5802-113

Standort Nieder-Olm
Am Neuberg 2
55268 Nieder-Olm

Telefon 06136 758-0
Telefax 06136 758-311

Standort Ingelheim
Im Hundsweg 4
55218 Ingelheim

Telefon 06132 99993-0
Telefax 06132 99993-47

info@inbetrieb-mainz.de
www.inbetrieb-mainz.de

in.betrieb
Gesellschaft
fir Teilhabe
und Integration
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Stand: 04/2022

Fotografie: Kristina Schafer - Symbole: www.wikipedia.com, www.commons.wikimedia.org, www.coolwerben.com
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Wichtige Hinweise flir Gaste und Fremdfirmen
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Einleitung Lageplan in.betrieb Mainz Lageplan in.betrieb Nieder-Olm Lageplan in.betrieb Ingelheim

Diese Information dient lhrer eigenen Sicher- e
heit und der Sicherheit unserer Beschaftigten. E

selzlinéeQ
L] L] N

(]

[~

£
Das Betreten und Verlassen unserer Betriebs- 2 %

.. ; . 2 e el Liebelle Eingang ,Selzlinge*

statten ist an der Zentrale oder bei Verant- & %hemlmge S EIEETDE o
N | ¢ M.
_g’ Kindertagess!
@

wortlichen/Weisungsbefugten anzuzeigen. ] =)
Eingang ,Rheinlinge*

Bei der Auftragsausfiihrung sind der Stand der Rhomhessanstrate 1 mm
Technik sowie die fiir Sicherheit, Umwelt- und Eigang Togesordarite i,
Gesundheitsschutz einschlagigen Anforderun- : mm MMittendr.in
gen einzuhalten.
Bitte informieren Sie sich tber die Vorschrif-
ten, die fiir Ihre Arbeiten malRgeblich sind, Mmittendr.in
bevor Sie die Arbeit innerhalb unserer Einrich- Tagesforderstte
tung aufnehmen.

Sie sind verpflichtet, die betriebsinternen 0 @
Regelungen des Arbeits-, Gesundheits-, ] N R +
Brand- und Umweltschutzes (Alarmpléne, M. mm mndsueet i
Entsorgungsrichtlinien usw.) zu beachten und . @ E
deren Befolgung durch die von Ihnen einge- Hauptgebéiude -~ [ ]
setzten Mitarbeiter*innen zu Giberwachen und E prasiehos

0a ©

sicherzustellen.
+|
E Am Hundsweg

GemaR Arbeitsschutzgesetz haben Sie zur
Verhiitung von Arbeitsunfallen MaBnahmen zu Hauptengang Am Neuberg
treffen, die den Bestimmungen der Unfallver- )
. . AT Carl-Zeiss-StralRe
hiitungsvorschriften und im Ubrigen den allge-

meinen anerkannten sicherheitstechnischen
in.betrieb gGmbH - Standort Nieder-Olm in.betrieb gGmbH - Standort Ingelheim

und arbeitsmedizinischen Anforderungen und in.betrieb gémbH - Standort Mainz-Hechtsheim
Vorschriften entsprechen. Carl-Zeiss-Strafte 2 Am Neuberg 2 Im Hundsweg 4
in.betrieb gGmbH - Integrative Kindertagesstétte Tagesforderstatte - mittendr.in gGmbH

»Selzlinge* Im Hundweg 4

[Eingang
RoKo 8

Robert-Koch-Stralte

Tagesforderstatte - mittendr.in gGmbH

Sie sind verpflichtet, die datenschutzrecht-
RheinhessenstralRe 29

lichen Anforderungen gemaf} Datenschutz-

Am Neuberg 2a in.betrieb gGmbH - Reginonalstelle Ambulantes

schutzgesetz (BDSG) zu wahren. »Rheinlinge* Wohnen Ingelheim Defibrilator
Binger Strafte 218
Sammelplatz

Rheinhessenstralle 29
Liebelle - Beratungsstelle fiir selbstbestimmte Sexuali-
tit von Menschen mit Lernschwierigkeiten e Raucherplatz

grundverordnung (DSGVO) und Bundesdaten- in.betrieb gGmbH - Integrative Kindertagesstitte

Robert-Koch-Straflte 8
zeit.raum fiir Senior*innen mit Beeintrachtigung

Carl-Zeiss-StraRe 13



