Bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt!

Die in.betrieb gGmbH ist ein modernes Sozialunternehnmen und zahlt zu den gréi3ten Arbeit-
gebern in der Region. An unseren Standorten in Mainz, Nieder-Olm und Ingelheim bieten wir
Kindern und Erwachsenen sowohl mit als auch ohne Behinderung Raum fir Bildung, Entwick-
lung und Wachstum und sind dabei gleichzeitig ein zuverlassiger und innovativer Partner fur
Kunden und Leistungstréager.

Wir suchen zum nachstmdéglichen Zeitpunkt einen

Auszubildenden Industrieelektriker (m/w/d)

Sie suchen einen sinnvollen Start in das Berufsleben? Dann sind Sie bei uns richtig! ,Industrieelektri-
ker*innen sind technische "Allrounder", ohne die ein Unternehmen nicht auskommt. Sie lernen in lhrer
2-jahrigen Ausbildung alle Standorte und Bereiche, sowie unsere vielfaltigen Angebote fir Menschen
mit Behinderung kennen, von der Schreinerei bis hin zum rad.werk, von der Kindertagesstatte bis zur
Verwaltung. Sie werden im Team des Gebdudemanagements alle dazugehorigen Arbeitsablaufe ken-
nenlernen, mitbearbeiten und mitgestalten und damit Anteil an unserem vielfaltigen Angebot ha-
ben.der/die diese Position mit Engagement und Fachwissen ausfillt und die Leitung bei der Gestal-
tung von Prozessen und Ablaufen unterstuitzt.

Zu den Ausbildungsinhalten gehoren:

— Installieren und Inbetriebnahmen von elektrischen Anlagen

— Beurteilen der Sicherheit von elektrischen Anlagen und Betriebsmitteln
— Betriebliche und technische Kommunikation

— Arbeiten mit verschiedenen Softwarelésungen

Sie zeichnen sich aus durch:

— Abgeschlossener Schulabschluss mit guten Noten in Mathematik, Deutsch und Physik
— Strukturierte Arbeitsweise und technisches Verstandnis

— Spald am Arbeiten im Team

— Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein

— Eine positive Einstellung zu Menschen mit Behinderung

Das erwartet Sie:

Ein abwechslungsreiches Arbeitsumfeld an verschiedenen Standorten und Geb&auden

Ein umfassender Ausbildungsplan mit stufenweiser Anpassung an den Ausbildungsstand

Der Austausch mit mehreren Auszubildenden

Ein modernes, innovatives Arbeitsumfeld

Eine Ausbildungsvergitung nach dem Tarifvertrag fur Auszubildende im o6ffentlichen Dienst
(TVAGD-BBIG) inkl. Beitrag zur Zusatzversorgung, Jahressonderzahlung und 30 Tage Urlaub
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Fur umfassendere Informationen steht Ihnen die Leitung Gebaudemanagement, Daniel Kramer,
daniel.kraemer@inbetrieb-mainz.de oder Telefon 06136/758-167, gerne zur Verfugung.

Wir freuen uns Uber lhr Interesse und erbitten Ihre Bewerbung bis zum 31.08.2024 per E-Mail an
bewerbung@inbetrieb-mainz.de .

Alternativ senden Sie bitte Ihre Unterlagen per Post an:

in.betrieb gGmbH

Gesellschaft fur Teilhabe und Integration
Postfach 10 05 25

55136 Mainz

Wir bitten Sie um Verstandnis, dass wir die eingereichten Bewerbungsunterlagen nur mit einem fran-
kierten RUckumschlag an Sie zurticksenden kénnen.

www.inbetrieb-mainz.de
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