
 

Wir suchen eine motivierte und engagierte Person, die in 

einem erfahrenen Kommunikationsteam die Arbeit im 

Social Media-Bereich eines Sozialunternehmens für 

Menschen mit Behinderungen kennenlernen möchte. 

Zu Deinen Aufgaben gehören insbesondere: 

 Du unterstützt bei der Betreuung unserer wachsenden 

Social Media-Kanäle auf Instagram und Facebook 

 Du vernetzt dich mit all unseren Geschäftsbereichen 

(Arbeit, Soziale Teilhabe, Tagesförderstätte, 

Kindertagesstätten, Inklusionsbetrieb wasch.werk & 

rad.werk sowie allen Projekten) um den Alltag als auch 

besondere Ereignisse direkt mitzukriegen und daraus 

kreative Content-Ideen zu kreieren  

 Dazu verbringst du ausreichend Zeit in allen 

Geschäftsbereichen und erhältst Einblick in deren tägliche 

Arbeit 

 Du wirkst bei der Erstellung des Contents in Form von Bild, 

Video und Text mit und bringst ihn in unseren Corporate 

Design-Vorlagen zum Strahlen 

 Du unterstützt bei der Netzwerkarbeit in den Sozialen 

Medien, um aktuelle Trends aufzuspüren und unsere 

Reichweite zu erhöhen 

Du zeichnest Dich aus durch: 

 Du hast Spaß und Interesse an Social Media 

 Du besitzt ein gutes Gespür für aktuelle Social Media-
Themen und Trends 

 Du bist kreativ und ideenreich 

 Du besitzt Kommunikationsstärke und Formulierungsgabe 

 Kenntnisse von iOS-Endgeräten, Videoschnitt und im 
Umgang mit Canva sind von Vorteil, aber kein Muss 

 Du hast eine positive Einstellung zu Menschen mit 
Behinderungen 

 Du bist zuverlässig und verantwortungsbewusst 

 Du hast Teamgeist und soziale Kompetenzen 

 

 

Das bieten wir Dir: 

 
Taschengeld nach § 17 BFDG 

 
Kostenfreies Mittagessen 

 
Kompletter 
Sozialversicherungsschutz 
(Kranken-, Renten-, 
Arbeitslosen- und 
Pflegeversicherung) 

 
Urlaubsanspruch nach TVöD 

 geregelte Arbeitszeiten 

 Kostenfreie Teilnahme an 
Bildungstagen 

 
Ein abwechslungsreiches 
Arbeitsfeld – sinnstiftend und 
mit hoher Eigenverantwortung 

 
Ein motiviertes und gut 
funktionierendes Team 

 
Eine freundliche und offene 
Arbeitsatmosphäre 

 Kostenfreies Parken 

  

Kontakt für Fragen: 
 

Personalmanagement 
06131 5802-185 
 
  

Bewirb Dich hier: 

bewerbung@inbetrieb-mainz.de 
Bewerbungsfrist bis 28.02.2025 

 
 
www.inbetrieb-mainz.de  
 

Wir freuen uns, wenn Du bei uns 
mitarbeiten möchtest und sind gespannt 
auf Deine Bewerbung!  
#GernePerDu 

 

 

Bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt! 

Die in.betrieb gGmbH ist ein modernes Sozialunternehmen und zählt zu den 
größten Arbeitgebern in der Region. An unseren Standorten in Mainz,  
Nieder-Olm und Ingelheim bieten wir Kindern und Erwachsenen sowohl mit 
als auch ohne Behinderungen Raum für Bildung, Entwicklung und Wachstum 
und sind dabei gleichzeitig ein zuverlässiger und innovativer Partner für 
Kunden und Leistungsträger. 

Ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt 

Bundesfreiwilligendienst/ Freiwilliges Soziales Jahr im 
Bereich Social Media (m/w/d) 

am Standort Mainz 

 


